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VG ,,Ershausen/Geismar* informiert

Notruf 112
Kinder- und Jugendtelefon 08 00/0 08 00 80
Landratsamt Eichsfeld
Zentrale

e-mail: landratsamt @kreis-eic.de

036 06/650-0

Verwaltungsgemeinschaft ,,Ershausen/Geismar“
KreisstraBe 4, 37308 Schimberg OT Ershausen
Tel.: 036082 / 441-0

Fax: 036082 / 441-33

e-mail: poststelle @ ershausen-geismar.de

web: www.ershausen-geismar.de

Sprechzeiten der Verwaltungsgemeinschaft
,Ershausen/Geismar

Montag 09.00 - 12.00 Uhr
Dienstag 09.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 15.30 Uhr
Mittwoch geschlossen

Donnerstag 09.00 - 12.00 Uhr und 14.00 - 17.00 Uhr
Freitag 09.00 - 12.00 Uhr

Es besteht die Méglichkeit, insbesondere fir die

Meldebehdérde 036082 / 441-25
Standesamt 441-30
und den Vorsitzenden 441-11

auch auBerhalb der Sprech- und Dienstzeiten einen Termin
zu vereinbaren.

Amtlicher Teil

Amtliche Bekanntmachungen I

Telefon-Nr. Mail-Adressen
Zentrale 4410 poststelle @ ershausen-geismar.de
Hauptamt 441-13 hauptamt@ershausen-geismar.de
Bauamt 441-27 bau@ershausen-geismar.de
Steueramt 441-28 steuern @ershausen-geismar.de
Ordnungsamt 441-30 ordnungsamt@ ershausen-geismar.de
Rippel
Vorsitzender

Redaktionsschluss

fur die Dezember-Ausgabe:

Montag, den 06.12.2021, 15.00 Uhr -
(Vorverlegung)

Erscheinungstag: Mittwoch, 15.12.2021
Anzeigenvorlagen sind bis zu diesem Termin
einzusenden an:

Verwaltungsgemeinschaft ,Ershausen/Geismar”
Hauptamt, Kreisstr. 4, 37308 Schimberg

Tel.: 036082/441-14

Fax: 036082/441-33
poststelle @ ershausen-geismar.de

Herausgeber:
Verwaltungsgemeinschaft ,Ershausen/Geismar”

Die veréffentlichten Informationen Dritter erfolgen ohne Ge-
wahr und stellen nicht die Meinung der Verwaltungsgemein-
schaft ,Ershausen/Geismar” dar.
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Offentliche Stellenausschreibung

In der Verwaltungsgemeinschaft Ershausen/Geismar ist zum
01. Januar 2022 - vorbehaltlich der Beschlussfassung durch
die Gemeinschaftsversammlung - die Stelle eines

hauptamtlichen Geratewartes (m/w/d)
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen.

Zu den Aufgaben gehéren insbesondere:

e Pflege, Wartung und Instandhaltung von Fahrzeugen
und Geraten, Ausrustungsgegenstdnden und Schutz-
kleidung der Wehren im VG-Gebiet

e Durchfihrung und Uberwachung vorgeschriebener Pri-
fungen an den Ausristungsgegenstanden, Fahrzeugen
und Atemschutzausriistungen nach den einschlagigen
Vorschriften

e Dokumentation der Gerateprifungen und Fihren von
Inventarverzeichnissen

e Aktive Mitwirkung bei allen Einsatzen der Feuerwehren
im VG-Gebiet

e Unterstitzung der ehrenamtlichen Wehrfliihrungen bei
der Einsatzplanung, Einsatzvor- und -nachbereitung

e Mitwirkung bei der Erstellung und Forstschreibung der
Bedarfs- und Entwicklungsplanung

e Beschaffung von feuerwehrtechnischem Material

Folgende Anforderungen werden gestellt:

e erfolgreich abgeschlossene handwerkliche Berufsaus-
bildung

e sichere Anwendung der Standardsoftware-Programme

e ein hohes MaB3 an Zuverlassigkeit

e Fahigkeit zum eigenverantwortlichen, selbstandigen und
ergebnisorientierten Arbeiten

e abgeschlossene Ausbildung zum Verbandsfiihrer nach
FwDV 2, alternativ: abgeschlossene Ausbildung zum
Zugfihrer nach FwDV 2 und Bereitschaft die Ausbildung
zum Verbandsfihrer zeitnah nachzuholen

e abgeschlossene Ausbildung zum Geratwart nach FwDV
2

e Fahrerlaubnis Klasse CE

e Mitgliedschaft in einer Einsatzabteilung der Feuerweh-
ren im VG-Gebiet bzw. Bereitschaft ab dem Zeitpunkt
der Einstellung in diese einzutreten

Das Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffent-
lichen Dienst (TVSD). lhre aussageféahigen Bewerbungsun-
terlagen richten Sie bitte bis zum 08. Dezember 2021 an die

Verwaltungsgemeinschaft ,,Ershausen/Geismar*
Herrn Rippel
KreisstraBe 4, 37308 Schimberg.

Gemeinde Schimberg

Bekanntmachungs- und Auslegungsvermerk

1. Mit Beschluss Nr. 77-13/21 vom 13.10.2021 hat die Gemein-
de Schimberg die Nachtragshaushaltssatzung 2021 mit
Haushaltsplan und Anlagen beschlossen.

2. DasLandratsamt Eichsfeld hat mit Schreiben vom 15.11.2021
die Nachtragshaushaltssatzung sowie den Nachtragshaus-
haltsplan fur das Haushaltsjahr 2021 genehmigt. Die Nach-
tragshaushaltssatzung ist gemanB § 8 Abs. 2 ThiurKDG der
Rechtsaufsichtsbehérde mit Schreiben vom 18.10.2021 an-
gezeigt worden. Sie enthalt keine genehmigungs-pflichtigen
Teile.
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3. Die Nachtragshaushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2021 5. VerstéBe wegen der Verletzung von Verfahrens- oder Form-

wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. vorschriften, die nicht die Ausfertigung und diese Bekanntma-
4. Der Nachtragshaushaltsplan liegt in der Zeit vom 24.11.2021 chung betreffen, konnen gegenutber der Gemeinde schriftlich

bis 10.12.2021 im Verwaltungsgeb&ude der Verwaltungs-
gemeinschaft ,Ershausen/Geismar, in 37308 Schimberg,
KreisstraBe 4 (Raum 12) wahrend der Ublichen Dienstzei-
ten zur Einsichtnahme o6ffentlich aus. Des Weiteren kann
der Haushaltsplan bis zur Entlastung und Beschlussfassung
Uber die Jahresrechnung dieses Haushaltsjahres nach § 25
ThirKDG in der Kdmmerei der VG ,Ershausen/Geismar” ein-
gesehen werden.

unter Angabe der Grliinde geltend gemacht werden. Werden
solche VerstdéBe nicht innerhalb einer Frist von einem Jahr
nach dieser Bekanntmachung geltend gemacht, so sind die-
se VerstéBe unbeachtlich.

Schimberg, den 16.11.2021
Rippel
Vorsitzender

1. Nachtragshaushaltssatzung der Gemeinde Schimberg fiir das Haushaltsjahr 2021

Der Gemeinderat hat auf Grund des § 9 ThurKDG in der Fassung vom 19.11.2008, zuletzt geéndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
23.03.2021, folgende Nachtragshaushaltssatzung beschlossen:

Ergebnis- und Finanzhaushalt
Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden festgesetzt:

gegeniiber
bisher
EUR

der Gesamtbetrag |3.170.500
der ordentlichen

Ertrage

erhéht
um
EUR

539.600

auf nunmehr
festgesetzt
EUR

vermindert
um
EUR

48.800 3.661.300

der Gesamtbetrag |3.407.500
der ordentlichen

Aufwendungen

268.900

118.800 3.557.600

Saldo der der ordentlichen Ertrage und
Aufwendungen

-237.000

270.700

-70.000 103.700

der Gesamtbetrag |0
der auBBerordentli-
chen Ertrdge

0

0 0

der Gesamtbetrag |0
der auBerordentli-
chen Aufwendungen

Saldo der der auBBerordentlichen Ertrage |0
und Aufwendungen

0

0 0

das Jahresergebnis vor der Verdnderung
des Sonderpostens furBelastungen aus
dem kommunalen Finanzausgleich und vor
Veranderungen der Ricklagen

-237.000

270.700

-70.000 103.700

die Einstellung in 0
den Sonderposten
fur Belastungen
aus dem kommuna-
len Finanzausgleich

die Entnahme in den |0
Sonderposten flr
Belastungen

aus dem kommuna-
len Finanzausgleich

die Einstellung in die |0
allgemeine Rick-
lagen

die Entnahme in die |0
allgemeine Ruck-
lagen

die Einstellung in die |0
zweckgebundene
Ergebnisrucklage

die Entnahme in die |0
zweckgebundene
Ergebnisricklage

das Jahresergebnis

-237.000

270.700

-70.000 103.700

»>»>» Lesen Sie hierzu weiter auf der nachsten Seite »>» >
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der Gesamtbetrag
der ordentlichen
Einzahlungen

gegeniiber
bisher
EUR

2.928.400

erhoht
um
EUR

532.100

vermindert
um
EUR

47.800

auf nunmehr
festgesetzt
EUR

3.412.700

der Gesamtbetrag
der ordentlichen
Auszahlungen

2.911.200

239.300

51.600

3.098.900

lungen

Saldo der ordentlichen Ein- und Auszah-

17.200

292.800

-3.800

313.800

der Gesamtbetrag
der auBerordentli-
chen Einzahlungen

0

0

0

der Gesamtbetrag
der auBerordentli-
chen Auszahlungen

Auszahlungen

Saldo der auBBerordentlichen Ein- und

0

0

0

0

Saldo der ordentlichen und auBBerordentli-
chen Ein- und Auszahlungen

17.200

292.800

-3.800

313.800

der Gesamtbetrag
der Einzahlungen
aus Investitionsta-
tigkeit

1.138.700

374.100

475.700

1.037.100

der Gesamtbetrag
der Auszahlungen
aus Investitionsta-
tigkeit

1.086.300

476.000

116.200

1.446.100

Investitionstatigkeit

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus

52.400

-101.900

359.500

-409.000

der Gesamtbetrag
der Einzahlungen
aus Finanzierungs-
tatigkeit

0

0

0

der Gesamtbetrag
der Auszahlungen
aus Finanzierungs-
tatigkeit

28.100

28.100

Finanzierungstétigkeit

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus

-28.100

-28.100

der Gesamtbetrag
der Einzahlungen
aus durchlaufenden
Geldern,

fremden Finanzmit-
teln

der Gesamtbetrag
der Auszahlungen
aus durchlaufenden
Geldern,

fremden Finanzmit-
teln

100

100

durchlaufenden Gelde
fremden Finanzmitteln

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus

rn,

-100

-100

der Gesamtbetrag
der Einzahlungen

4.067.100

906.200

523.500

4.449.800

der Gesamtbetrag
der Auszahlungen

4.025.600

715.400

167.800

4.573.200

Veranderung des Fina
Haushaltsjahr

nzmittelbestands im

41.500

190.800

355.700

-123.400

Investitionskredite werden nicht festgesetzt.

§2

Gesamtbetrag der

vorgesehenen Investitionskredite

§3

Gesamtbetrag der

vorgesehenen Verpflichtungserméchtigungen
Verpflichtungserméchtigungen werden nicht festgesetzt.
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§4
Héchstbetrag der Kredite
zur Liquiditatssicherung
Die bisherige Festsetzung des Hbéchstbetrags der Kredite zur
Liquiditatssicherung wird nicht geandert.

§5
Investitionskredite, Verpflichtungserméchtigungen
und Kredite zur Liquiditatssicherung fiir
Sondervermégen
Kredite und Verpflichtungserméachtigungen fiir Sondervermégen
mit Sonderrechnungen werden nicht gedndert.

§6
Abgabensétze der Gemeinde
Die Steuersatze werden nicht gedndert.
§7
Stellenplan
Die Gesamtzahl der im Stellenplan ausgewiesenen Stellen &n-
dert sich; sie betragt 15,78 Vollzeitdquivalente (VzA).
§8
Eigenkapital
Der Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2019 &ndert sich nicht.
Der voraussichtliche Stand des Eigenkapitals &ndert sich

zum 31.12.2020 von bisher auf
8.412.908 € 8.420.696 €

Der voraussichtliche Stand des Eigenkapitals &ndert sich

zum 31.12.2021 von bisher auf
8.175.908 € 8.524.396 €
§9

Ortsteilmittel
Die Ortsteile (OT) der Gemeinde Schimberg erhalten folgende
Mittel:

OT Ershausen 2.700 €
OT Martinfeld 1.600 €
OT Rdstungen 700 €
OT Wilbich 1.000 €
§10

Inkrafttreten

Diese Nachtragshaushaltssatzung tritt mit dem 01. Januar 2021
in Kraft.

Schimberg, den 15.11.2021
Gemeinde Schimberg
Leonhardt

Biirgermeister

(Siegel)

Hinweis:

Die Nachtragshaushaltssatzung ist gemafR § 8 Abs. 2 ThirKDG
der Rechtsaufsichtsbehdrde mit Schreiben vom 18.10.2021 an-
gezeigt worden. Sie enthélt keine genehmigungspflichtigen Teile.

Die Nachtragshaushaltssatzung kann mit inren Anlagen bis zum
Ende der Auslegung des Jahresabschlusses

Montag 9.00 - 12.00 Uhr

Dienstag 9.00 - 12.00 Uhr/ 13.00 - 15.30 Uhr
Mittwoch geschlossen

Donnerstag 9.00 - 12.00 Uhr/ 14.00 - 17.00 Uhr
Freitag 9.00 - 12.00 Uhr

im Verwaltungsgeb&ude der
Verwaltungsgemeinschaft Ershausen/Geismar,
KreisstraBe 4, 37308 Schimberg, Raum 24
eingesehen werden.

Schimberg, den 15.11.2021
Leonhardt
Biirgermeister

Nichtamtlicher Teil

Aus der Verwaltungsgemeinschaft I

Geschenktipp zu Weihnachten

Anlasslich der 750-dahrfeier im kommenden Jahr Uberraschen
die Ershauser schon in der Vorweihnachtszeit mit einem beson-
deren Tickethighlight fir ihre Festlichkeiten. Das prall gefillte
Veranstaltungsprogramm unter anderem mit Swagger, der MDR
Jump 90er Party und den Pfunds-Kerlen bietet Unterhaltung fur
Jung und Alt.

Als Geschenkidee gibt es ein exklusives Kombiticket flr freien
Eintritt bei den drei eben genannten Veranstaltungen plus ein
Ticket fur einen Helikopterflug am 26.06.2022. Das Kombiticket
kostet 80 € (Kombiticket Veranstaltungen ohne Helikopterflug 30 €)
und kann online Uber www.jubilaeum-ershausen.de erworben
werden oder jeden Mittwoch im Burgermeisterbiro (KreisstraBe
17, Ershausen) von 18-19 Uhr abgeholt werden.

Wer Tickets flir seine Liebsten zu Weihnachten verschenken
mochte, sollte sich beeilen, denn die Aktion lauft nur vom 23.
November bis zum 23. Dezember 2021.

Wir wiinschen lhnen eine besinnliche Adventszeit!

. Unsere GeschenKidee

zu Weihnachten!

| Aus der Region I

Neues vom HVE Eichsfeld Touristik e.V.
30 Jahre HVE

Vor 30 Jahren - am 03. Oktober 1991
- begriBte der Dingelstadter Burger-
meister Siegfried Lins seine Géste zu
einer - aus heutiger Sicht - historischen
Veranstaltung mit den Worten: ,Wir
begehen heute den ersten Jahrestag der deut-
schen Wiedervereinigung und gleichzeitig bilden
wir mit der Griindung des Heimat- und Verkehrs-
verbandes Eichsfeld HVE eine Klammer, die
Ober- und Untereichsfeld wieder zusammen-
fuhrt.“ Das hat bis heute Nachklang. Der HVE
sollte der Dachverband flr das gesamte Eichs-
feld sein, die Heimat- und Kulturpflege und die
elchsfeld  |andsmannschaftliche Zusammenarbeit férdern.
tourlstik e ¥, Er setzte sich das Ziel, das Eichsfeld wirkungs-
voller durch Ausstellungen und Werbeaktionen als unverwech-
selbares Stuck Heimat mitten in Deutschland darzustellen.
Die Grundstruktur hierfir bildete der bereits 20 Jahre bestehen-
de Landschafts-, Heimat- und Verkehrsverband (LHV) mit Sitz
in Duderstadt. Der LHV wurde in den neu gegriindeten Heimat-

etchsfeld

kommt gut - kommt an!

h%e
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und Verkehrsverband (HVE) integriert, der nunmehr als lande-
ribergreifende Destination das gesamte Eichsfeld in Thiringen,
Niedersachsen und Hessen umfassen sollte. Nach der neu aus-
gearbeiteten Satzung, an der auch der damalige Duderstadter
Stadtdirektor Wolfgang Nolte maBgeblich mitwirkte, war die
Kernsaule des Verbandes die Férderung des Tourismus. Zudem
sollten innerhalb des Verbandsgebietes weitere Tourismusstitz-
punkte entstehen.

Grundungsmitglieder des HVE waren die Landkreise Géttingen,
Muhlhausen und Worbis, die Stadte Dingelstadt, Duderstadt, Lei-
nefelde und Worbis, einige Eichsfeld-Gemeinden, wie z.B. Kiills-
tedt oder Lengenfeld u. Stein und verschiedene Heimatvereine.
Wie ein Foto vom 05.10.1991 aus dem damaligen Thiringer Ta-
geblatt zeigt, reichten sich Landrat Heinrich GroBe (Worbis),
Carl Striiber (Bilshausen), Helmut Bernd und Stadtdirektor
Wolfgang Nolte (Duderstadt) im Anschluss an die Unterzeich-
nung des Vertrages die Hdnde und sangen gemeinsam mit den
Géasten der Festversammlung das Eichsfeldlied. Unmittelbar
nach der Vertragsunterzeichnung am 03.10.1991 konnte der
HVE aufgrund einer Anschubfinanzierung vom Landkreis Got-
tingen und der Stadt Duderstadt unter dem Geschéftsfuhrer Hel-
mut Bernd seine Téatigkeit aufnehmen.

Das Eichsfeld auf den Messen

Im vorgenannten Sinne, der Prasentation und touristischen Ver-
marktung des Eichsfelds, war das Team vom HVE in den letzten
Wochen und Monaten mehrmals auch auf der Bundesgarten-
schau in Erfurt, der VELO in Berlin, der Reise- und Caravan-
Messe in Erfurt, der Reiselust in Bremen, der Heiligenstadter
Ausbildungsmesse (HAM) in Heilbad Heiligenstadt und der Be-
rufsfindungsbérse in Duderstadt vertreten.

Neue Webseite am Start

Seit Oktober 2021 ist die neue Internetseite des HVE am Start.
Mit einer neuen und fir den Benutzer freundlicheren Gestaltung
der Webseite bekommt der Besucher nun rasch einen Uberblick
oder kann sich individuell Gber Kultur, Natur, Kulinarik und Frei-
zeit im Eichsfeld informieren. Erleben Sie die Vielfalt und gehen
Sie auf Entdeckerreise in der Heimat!

Auslastung Hotel und Gastronomie

Die Zahlen der Ankunfte und Ubernachtungen fur das Eichsfeld
- betrachtet man die Statistiken im Zeitraum der letzten 20 Jahre
- zeigen seit 2005 einen stetigen Anstieg. Eine besonders auffal-
lige Steigerung vollzog sich in der Zeit von 2005 - 2010.

Bis 2019 ist so ein absolut positiver Trend zu sehen. Das Eichs-
feld hat ihre Attraktivitat offensichtlich bis zur Pandemie gestei-
gert, so dass die Marke von fast 500.000 Ubernachtungen im
Jahr 2020 hatte erreicht werden kdnnen. Durch die Pandemie
allerdings wird der Einbruch seit dem Frihjahr 2020 deutlich.
Verluste von ca. 50 % sind bei den Ankinften zu verzeichnen,
ca. 40 % bei den Ubernachtungen.

Dennoch ist ein klarer positiver Trend seit Dezember 2020 zu
erkennen. Gastronomie-, Beherbergungsbetriebe und Reisende
haben sich den Vorgaben angepasst und so finden wieder ver-
mehrt Reisen im Inland statt. Der Trend liegt auf der Hand. Die
Menschen wollen wieder reisen und wir freuen uns auf weiter
ansteigende Zahlen.

Ubernachtungen Gesamt 2000-2020
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GenussBus-Touren waren hoch beliebt

Erst ab Juni 2021 konnten die Genuss-Bus-Touren wieder statt-
finden, umso hdher war jedoch die Nachfrage! Auch die letzte
Tour 2021, die traditionell einen Weihnachtsmarktbesuch bein-
haltet, ist schon lange ausgebucht. Der HVE mdchte dieses For-
mat im nachsten Jahr weiter fortsetzen und wird in Kirze mit den
Planungen fur das Programm 2022 beginnen.

Gerold Wucherpfennig
HVE Vorsitzender

Spielerisch auf Klimatour

Commerzbank-Umweltpraktikantin Katrin Schmidt
entwickelt neue Bildungsprojekte

Jch brenne fir die Umweltbil-
dung“, sagt Katrin Schmidt, die
neue Commerzbank-Umweltprak-
tikantin im Naturpark Eichsfeld-
Hainich-Werratal. Mit ihrem Engagement unterstutzt sie seit
Anfang September aktiv bei den Bildungsprojekten vor Ort. Die
36-Jahrige absolviert gerade ihr Zweitstudium ,Landschaftsnut-
zung und Naturschutz“ an der Hochschule fur nachhaltige Ent-
wicklung in Eberswalde und kann bereits auf vielféltige Erfahrun-
gen in der Bildungsarbeit zurtckblicken.

Die geburtige Magdeburgerin hatte zunéchst ,Internationale Ent-
wicklung® in Wien studiert und verschiedene sozialwissenschaft-
liche Praktika weltweit absolviert. Zuletzt verschlug es sie nach
Berlin, wo sie beruflich unter anderem in der Erwachsenenbil-
dung tatig war. Dies und ihr SpaB am Wandern flhrten Katrin
Schmidt schlieBlich dazu, sich speziell im Bereich Natur- und
Wanderfihrerin sowie in der Erlebnispddagogik weiterzubilden
und sich 2019 selbststédndig zu machen. ,Ich hatte fiir 2020 be-
reits volle Auftragsbiicher fir meine Erlebniswanderungen - und
dann kam Corona.”

Plan B bestand darin, die Zeit sinnvoll zu nutzen und mit dem
zweiten Studium die Ausbildung zu vertiefen. Auf das Commerz-
bank-Umweltpraktikum war sie dabei bereits vor einigen Jahren
in der Sachsischen Schweiz aufmerksam geworden und wollte
dies schon damals gerne machen - nun bekam sie im Rahmen
ihres Studiums tatsachlich die Chance dazu. Dabei kannte Katrin
Schmidt den Naturpark zuvor gar nicht und ist inzwischen umso
begeisterter. ,Es ist wunderbar hier und ich schwérme allen von
der schénen Landschaft vor®, sagt sie. ,Fur die Unterstlitzung im
Rahmen des Praktikums bin ich sehr dankbar.”

Von Beginn an war die Studentin im Einsatz und fiihrte selbst-
stdndig Kindergruppen durch den Naturpark. Dabei entdeckte
sie sogar neue Wege und erfand ein Bewegungsspiel, um lange
Strecken fur die Kinder abwechslungsreicher zu gestalten. Aktu-
ell entwickelt sie eine Klimatour, die das Thema Klimawandel im
spielerischen Erleben vermitteln soll. ,Es geht um den regionalen
Bezug und das Alltagserleben, hier zum Beispiel das Fichten-
sterben®, erlautert Katrin Schmidt. Es sollen Emotionen geweckt
und Handlungsideen mitgegeben werden.

»ich freue mich sehr, dass wir so tolle, engagierte Menschen fir
das Umweltpraktikum begeistern und ihnen so auch die Chan-
ce zur Weiterentwicklung geben kénnen®, sagt Stefan Koch, als
Marktbereichsleiter verantwortlich fir die Commerzbank-Filialen
in Miihlhausen und Heiligenstadt. ,Davon profitieren alle Seiten,
betont Koch, der Katrin Schmidt vor Ort persdnlich begrifte.
Die Commerzbank bietet das Umweltpraktikum bereits seit Gber
30 Jahren an - bundesweit in 27 National- und Naturparks sowie

Matarpark

Hichafeld:-Hainich-Werratal
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Werratal besteht die Kooperation seit 1996. Die Commerzbank  wurde das Projekt maB3- U RKUNDE

unterstutzt die Studierenden dabei mit einem Praktikantenentgelt ~ geblich von dem Leh-

und sorgt fur die Unterkunft. Die Schutzgebiete Gbernehmen die  rerinnenteam  Barbara Msetucia
fachliche Betreuung. Hilpert, Annett Stollberg ﬂ Schule

Marktbereichsleiter Stefan Koch (berreicht Commerzbank-
Umweltpraktikantin Katrin Schmidt den Praktikumsrucksack.
Frau Schmidt prédsentiert schon erste Materialien fiir ihre
Klimawanderung.

Naturpark-Leiterin Claudia Wilhelm weif3 das Umweltpraktikum
ebenfalls zu schatzen. ,Es ist ein fester Bestandteil unserer Um-
weltbildungsarbeit und wir bekommen jedes Mal neue Impulse®,
betont sie.

Fur das kommende Jahr kdnnen sich Interessierte noch bis ein-
schlieBlich Januar 2022 um einen der Platze bewerben:

www.umweltpraktikum.com.

TEAG Q)

Kéthe-Kollwitz-Gymnasium im Wettbewerb ,
IdeenMachenSchule’ als Leuchtturm pramiert

Ausgezeichneter Moment
in Lengenfeld
unterm Stein:

TEAG Thiiringer Energie AG unterstiitzt Projekt
,, Virtuelle Lernlabore mit WLAN Access Points*“
mit 1.000 Euro

Vor den Herbstferien wurde dem Kéathe-Kollwitz-Gymnasium in
Lengenfeld unterm Stein noch ein ganz besonders ,goldener”
Moment zuteil: die Auszeichnung zum Leuchtturm im TEAG-
Wettbewerb ,ldeenMachenSchule”.

Gewinner - Mai 2021

Mit ihnrem Projekt ,Virtuelle Lernlabore mit WLAN Access Points®
hat es die Schule im Wettbewerbsjahr 2020/2021 des thiringen-
weiten Projektwettbewerbs zum nun bereits 4. Mal unter die Bes-
ten geschafft. Bei insgesamt 187 Bewerbungen ging das Gymna-
sium als eine von 16 Leuchtturmschulen hervor. Mit dem Gewinn
verbunden ist ein Preisgeld in Hohe von 1.000 Euro. Initiiert

und Uta Herz.

,Corona hat gezeigt,
dass der Weg der Di-
gitalisierung auch fiir

A ey Mifion desnlacherSobade” bt g Schufoen de
m;-ﬁnhh-ﬁ*nmimvn
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Schulen unumgéng-

lich ist. Anfang Okto- D:rf‘a-l'- o

ber wurden in unserer irhaedie Leralabore

Schule WLAN Access | :‘W AN Accrss. P'ﬂtiﬁ, e

Points installiert und
damit die Basis fiir
unsere virtuellen Lern-
labore geschaffen, die
das eigenverantwortli-
che Arbeiten der Schii-
lerinnen und Schiiler,
unter Nutzung von au-
ditiven und visuellen
Elementen auf kreative
Weise férdern sollen. “,
so Barbara Hilpert.
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Mit einem Pokal, einer Urkunde und Gewinner-T-Shirts Gber-
brachte Roy Hildebrandt, Projektleiter ,lJdeenMachenSchule” bei
TEAG Thuringer Energie AG der Schule am 21. Oktober 2021
seine herzlichsten Gliickwiinsche. Worte der Anerkennung rich-
teten am Tag der Auszeichnung auch Klaus Zunke-Anhalt, 1. eh-
renamtlicher Beigeordneter im Landkreis Unstrut-Hainich stell-
vertretend fUr den Landrat, Andreas Henning, Blirgermeister der
Landgemeinde Siideichsfeld sowie Karl Josef Hardegen, Ort-
schaftsbirgermeister von Lengenfeld unterm Stein an die enga-
gierte Schule, verbunden mit einem Dankeschén an die TEAG,
die Thiringens Schulen so vielseitig unterstitzt.

,»Ob mit ihrem Sponsoring fiir Thiiringens Vereinslandschaft
im Sport oder mit ihrem steten Engagement fiir Thiiringens
Schulen - TEAG ist ein starker Unterstiitzer unserer Region.
Dem Unternehmen gilt mein Dank und meine Anerkennung
fiir die Umsetzung von tollen Konzepten wie etwa dem Wett-
bewerb ,,ldeenMachenSchule”, die unsere Region nachhal-
tig féordern und mitgestalten.”, so Andreas Henning, Blrger-
meister der Landgemeinde Sideichsfeld.

Beipflichtend wertschéatzte auch Schulleiter des Gymnasiums,
Thomas Hartleb das Engagement der TEAG: ,,Das Besondere
am Ildeenwettbewerb der TEAG ist, dass er nicht punktuell,
sondern nachhaltig ist. TEAG bleibt dran und erméglicht
Thiiringens Schulen immer wieder aufs Neue, sich mit ver-
schiedensten Ideen zu bewerben und schlussendlich zu be-
haupten. So wie unsere Schule, die bereits zum 4. Mal fiir
ihre Ideen ausgezeichnet wird.*

Auch im neuen Schuljahr unterstitzt TEAG Thiringens
Schiler*innen dabei, ihre Ideen in die Tat umzusetzen, und ruft
mit den Worten von Klaus Zunke-Anhalt, 1. ehrenamtlicher Bei-
geordneter im Landkreis Unstrut-Hainich: ,,Bringt Eure Ideen
ein. Setzt Eure Ideen um. Habt den Mut und verédndert die
Welt!” ermunternd zur Teilnahme am Projektwettbewerb ,Ideen-
MachenSchule® auf.
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Néachster Stichtag ist der 15. November 2021. Aus den bis dahin
eingegangenen Bewerbungen wird eine mehrkdpfige Fachjury
jeweils ca. zehn Schulprojekte auswéhlen, die sich durch ein be-
sonderes Engagement der Schiiler‘innen, durch hohe Nachhal-
tigkeit und Vorbildwirkung auch auf andere Projekte auszeich-
nen. Als Leuchttirme im Wettbewerb werden diese mit 1.000
Euro pramiert. Weitere ca. zwanzig Schulprojekte erhalten eine
Férderung von bis zu 500 Euro. Und selbst wenn es ein Projekt
noch nicht bis ins Ranking der Leuchttirme und Férderprojekte
geschafft hat, so wurdigt TEAG den Einsatz der Schilerinnen
und Schler auf jeden Fall mit einem Obolus in H6he von 50 Euro
fur die Klassenkasse. - Bei ,,JdeenMachenSchule” gewinnt jeder!

HINTERGRUND:

TEAG unterstitzt pro Schuljahr ca. 65 Thiringer Schulprojekte
mit bis zu 1.000 Euro. Geférdert werden Schulprojekte verschie-
denster Art, die zur Verbesserung des Lernumfeldes beitragen
und die Bildung und Entwicklung der Schiler nachhaltig positiv
beeinflussen.

Mitmachen koénnen alle Thiringer Schilerinnen und Schiler bzw.
Schulklassen der Klassenstufen 1 bis 12. Ein*e Lehrer*in oder ein*e
Schulsozialarbeiter*in soll dabei die Bewerbung tibernehmen. Mehr
Informationen dazu unter www.ideenmachenschule.de.

WEITERE INFORMATIONEN ZUM PROJEKT:

Roy Hildebrandt, Projektleiter

Telefon +49 361 652-2904

Mobil +49 160 97203874

Roy.Hildebrandt@teag.de

IdeenMachenSchule, ein Projekt der TEAG Thiringer Energie AG
www.ideenmachenschule.de

I Aus Vereinen und Verbanden I

Stellenausschreibung PN
§ it

Im Grenzlandmuseums Eichsfeld ist .

ab dem 1. Januar 2022 die Stelle eines %qh;d‘._c""

Faromss el st bur Do ma mom
EE T

Mitarbeiters (m/w/d)
fiir die Koordinierungs- und Fachstelle
der Partnerschaft flir Demokratie
im Landkreis Eichsfeld

zu besetzen (Teilzeit bis zu 20 Stunden/Woche).

Die Partnerschaft fir Demokratie im Eichsfeld wurde 2011
durch den Landkreis Eichsfeld, Abteilung Jugendamt initiiert.
Sie ist eine von Uber 300 Partnerschaften auf Kreisebene,
die sich im Sinne des Bundesprogramms ,Demokratie le-
ben!“ (www.demokratie-leben.de) und des Thiringer Lan-
desprogramms ,Denk bunt!“ gebildet hat (www.denkbunt-
thueringen.de).

Die Partnerschaft fur Demokratie (PfD) ermdglicht
die Finanzierung von demokratiestarkenden Projek-
ten im Landkreis Eichsfeld, berdt und begleitet dabei
Projektantragssteller‘innen. Jahrlich stehen rund 50.000
Euro dafur zur Verfligung. Zudem setzt sie sich mit dem ,Ju-
gendforum® fir moderne Jugendbeteiligungskonzepte ein
und versteht sich als Netzwerkerin fir Akteur*innen, die sich
fur die Ziele der beiden Férderprogramme einsetzen. (www.
toleranz-foerdern-eichsfeld.de)

Von 2020 bis zum 31.12.2024 ist das Grenzlandmuseum
Eichsfeld Trager der Fach- und Koordinierungsstelle der
Partnerschaft fir Demokratie im Landkreis Eichsfeld. Das
Grenzlandmuseum Eichsfeld versteht sich als historischer
Lernort fur die Demokratie. (www.grenzlandmuseum.de)

Aufgaben:

e Gesamtkoordination der ,Partnerschaft fur Demokratie®
in Zusammenarbeit mit dem federfihrenden Amt, dem
Begleitausschuss und weiteren Akteur*innen der Part-
nerschaft

e Umsetzung der inhaltlichen Richtlinie des Bundespro-
gramms ,,Demokratie leben!”

e Inhaltlich-fachliche Beratung von Antragstellenden und
Begleitung der Projekte

e Konzipierung und Durchfliihrung von Konferenzen, Work-
shops und Aktionstagen

e Betreuung und Weiterentwicklung des ,Jugendforum
Eichsfeld“ — dafur Entwicklung und Etablierung von Ju-
gendbeteiligungskonzepten fur eine starke Jugendbetei-
ligung

e Koordinierung und Unterstitzung des Begleitausschus-
ses der PfD

e Offentlichkeitsarbeit (inkl. der Pflege der sozialen Medien
und des Internetauftrittes)

* Netzwerkarbeit mit Partner*innen auf lokaler und regio-
naler Ebene

e Mitarbeit im Grenzlandmuseum Eichsfeld

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudi-
um der Sozial- oder Geisteswissenschaften

e Kreativitat in der Entwicklung und Umsetzung von Kon-
zepten

e Moderationsfahigkeit

e Erfahrung in der Gremienarbeit sowie im Projektmanage-
ment

e gute Kenntnisse der deutschen Zeitgeschichte

ausgepragte planerische und organisatorische Fahigkei-

ten

teamorientierte und eigensténdige Arbeitsweise

hohe Einsatzbereitschaft

gute PC-Kenntnisse (MS-Office)

Mobilitat, Fiihrerschein Klasse B und PKW

Wir bieten:

e ein interessantes, anspruchsvolles und abwechslungs-
reiches Tatigkeitsfeld in einer einzigartigen Bildungsein-
richtung im Herzen Deutschlands

e die Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplindren
Team

e eigenverantwortliches Handeln

e Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit Tragern
der historisch-politischen Bildung

e Fort- und Weiterbildungen

o Teils flexible Arbeitszeitgestaltung

e eine Vergutung in Anlehnung an E 9 TV-L

Die Stelle ist gebunden an die Férderperiode des Bundespro-
gramms ,Demokratie Leben!”, die aktuell bis zum 31.12.2024
lauft. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Die
wochentliche Arbeitszeit betragt 20 Stunden.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen schicken Sie bit-
te bis zum 19.11.2021 per Post an

Grenzlandmuseum Eichsfeld

Duderstadter StraBe 7 - 9, 37339 Teistungen

oder
E-Mail an: bildungsstaette @ grenzlandmuseum.de

Bitte fassen Sie in diesem Fall lhre Bewerbungsunterlagen
in einer pdf-Datei mit max. 5 MB zusammen. Eine Kostener-
stattung im Bewerbungsverfahren erfolgt nicht. Fiir Ruckfra-
gen steht Geschéftsfuhrerin, Mira Keune, zur Verfugung: Tel.
036071/900011.

Offentliche Stellenausschreibung

Verbandskoordinator/-in
fiir den Gewasserunterhaltungsverband Leine/
Frieda/Rosoppe

Der Gewasserunterhaltungsverband Leine/Frieda/Rosoppe
(GUV LFR) wurde auf Grundlage des Thiringer Gesetzes
Uber die Bildung von Gewasserunterhaltungsverbdnden am
12. September 2019 neu gegriindet. Mitglieder des Verban-
des sind die im Verbandsgebiet liegenden 65 Gemeinden und
Stadte. Der Verband ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen
Rechts. Die hauptamtliche Arbeitsaufnahme erfolgte zum 01.
Januar 2020. Das Verbandsgebiet beinhaltet die Einzugsge-
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biete der Leine, der Frieda und der Rosoppe. Es umfasst
eine Flache von ca. 68.000 ha. Der Verbandssitz befindet
sich in Heilbad Heiligenstadt.

Der Verband hat unter anderem die Aufgaben, die Gewéasser
zweiter Ordnung als auch die Deiche und dazugehérende
Anlagen sowie andere Hochwasserschutzanlagen, die dem
Wohl der Allgemeinheit dienen, zu unterhalten und den Ge-
wasserausbau nach MaBgabe des Thuringer Wassergeset-
zes (TharWG) durchzufiihren. Dartiber hinaus Gbernimmt
der Verband die Unterhaltung der Gewasser erster Ordnung
(Leine) sowie Aufgaben des Hochwasserschutzes und der
FlieBgewasserentwicklung als auch optional die Herrich-
tung, Erhaltung und Pflege von Flachen, Anlagen und Ge-
wassern zum Schutz des Naturhaushalts, des Bodens und
die Landschaftspflege.

Um auch zukunftig die Planung der Gewasserunterhaltung
und die anstehenden Projekte des Hochwasserschutzes
und der FlieBgewéasserentwicklung sowie die dazugehérige
Fordermittelbewirtschaftung umsetzen zu kénnen, suchen
wir fir den Gewasserunterhaltungsverband spatestens zum
zweiten Quartal 2022 eine/n

Verbandskoordinator / -in

lhre Schwerpunktaufgaben:
Unterstltzung bei Erstellung und Fortschreibung von
Gewasserunterhaltungsplanen mittels GIS und der Lan-
dessoftware Progemis®
Mitwirkung bei der fachgerechten Betreuung der Vorfluter
und wasserwirtschaftlicher Anlagen im Zuge der Gewés-
serunterhaltung
Abstimmung mit Verbandsmitgliedern, Behdérden und
Tragern 6ffentlicher Belange, Offentlichkeitsarbeit, Fach-
beitrdge zu Gremiensitzungen
Erstellung von Stellungnahmen als Trager 6ffentlicher
Belange
Unterstiitzung bei der Vorbereitung, Koordinierung,
Uberwachung und Abrechnung von Pflege-, Instandhal-
tungs- und BaumaBnahmen an Gewassern (FlieBgewas-
serentwicklung, Hochwasserschutz)
Mitwirkung bei der Bearbeitung von FérdermaBnahmen
einschl. der Férdermittelabwicklung

Weiterhin erwarten wir:
Einsatzbereitschaft auBerhalb regularer Arbeitszeiten
(temporare Rufbereitschaft, Teilnahme an Gremiensit-
zungen)
Bereitschaft zur betrieblichen Weiterbildung
ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit in Wort und
Schrift

lhr Profil:
abgeschlossene Fach-/Hochschulausbildung (Bachelor /
Dipl.-Ing. / Master) in den Fachrichtungen Bauingenieur-
wesen, Wasserwirtschaft/Wasserbau, Tiefbau, Meliorati-
on oder ein &hnlicher Abschluss, der flr die Erfillung der
Schwerpunktaufgaben geeignet ist
Fihrerscheinklasse B zwingend erforderlich
betriebswirtschaftliche Kenntnisse
sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office
Team- und Kommunikationsfahigkeit
eigenstandig saubere und ordentliche Arbeitsweise

Von Vorteil sind:

Berufserfahrung im Bereich Gewéasserunterhaltung
Berufserfahrung in der Planung/Koordinierung von Tief-
bzw. WasserbaumaBnahmen

Kenntnisse im Vergaberecht der VOB sowie der HOAI
Kenntnisse im WHG und ThirWG bzw. allgemein im Um-
weltrecht und der EU-WRRL

Erfahrungen in der Férdermittelbewirtschaftung
Kenntnisse im Umgang mit Fach-Software (GIS-Anwen-
dungen, CAD, Buchhaltung)

Unser Angebot:
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwor-
tungsvolle Tatigkeit im Bereich der Gewasserunterhaltung

mit einer tarifgerechten Vergutung sowie verschiedenen So-
zialleistungen nach TVOD in einem attraktiven Arbeitsum-
feld. Werden Sie Mitglied in unserem jungen, hochmotivier-
ten, dynamischen Team und nutzen Sie die Méglichkeit zur
personlichen und beruflichen Weiterentwicklung. Gestalten
Sie mit uns die Zukunft unserer Heimat.

Die Bewerber / -innen werden gebeten, die Eignung zur Er-
fullung der genannten Voraussetzungen nachzuweisen und
ggof. entsprechende Belege beizufligen. Die zwingend gefor-
derten Qualifikationen sind anhand von Unterlagen/Zeugnis-
sen 0.48. in Kopie zu belegen.

Wir mdchten hiermit auch Bewerber / -innen mit augen-
scheinlich weniger passendem Anforderungsprofil ausdrick-
lich dazu auffordern eine Initiativbewerbung abzugeben.

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an
Frauen und Manner. Frauen sind im ausgeschriebenen Be-
reich unterreprasentiert und werden daher geman § 6 Abs. 1
Thuringer Gleichstellungsgesetz ausdricklich aufgefordert,
sich zu bewerben. Frauen werden geman § 8 Abs. 1 Thirin-
ger Gleichstellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt berucksichtigt. Schwerbe-
hinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen be-
sonders bertcksichtigt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben und unser Anforde-
rungsprofil |hren Erfahrungen und Fahigkeiten entspricht,
dann senden Sie |hre aussagefahigen Bewerbungsunter-
lagen, gekennzeichnet mit dem Hinweis ,Bewerbung GUV
LFR® alternativ auch elektronisch bis zum 15.01.2022 an
die folgende Adresse:

Gewasserunterhaltungsverband Leine/Frieda/Ro-
soppe

Dingelstéadter Str. 51 b, 37308 Heilbad Heiligenstadt
info@guv-Ifr.de

Hinweis:

Wir versenden flr eingegangene Bewerbungen keine Ein-
gangsbestéatigung per Post, bestatigen Ihnen den Eingang
aber gern telefonisch bzw. per E-Mail. Reise- und Bewer-
bungskosten, die im Zuge der Bewerbung oder eines Vor-
stellungsgespraches anfallen, werden nicht erstattet. Die
Bewerbungsunterlagen werden nur zurtickgesandt, wenn
ein ausreichend frankierter Ricksendeumschlag beigefiigt
ist. Ansonsten werden die Unterlagen von nicht bericksich-
tigten Bewerbern / -innen nach Ablauf eines halben Jahres
vernichtet.

Datenschutz:

Mit der Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen
Sie lhre Einwilligung nach § 6 Abs. 1 It. DS-GVO (Daten-
schutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin enthal-
tenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens fur die
vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schlieBt die Wei-
tergabe der Daten an die Beteiligten im Auswahlverfahren
ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach
Abschluss des Auswahlverfahrens geléscht.

Sicher helfen wir! - Die EW Bus GmbH
unterstiitzt mit Verkehrssicherheitstraining

Damit Eltern ihre Kinder etwas be-
e" | ruhigter auf den Schulweg verab-
EUS schieden kénnen, bietet die EW Bus
GmbH, Tochter der Eichsfeldwerke,
Grundschulen und Kindergérten des Landkreises jéhrlich ein
erlebnisreiches Programm zur Verkehrserziehung. Das Sicher-
heitstraining soll helfen, Kinder fir die Gefahren in und um den
Bus zu sensibilisieren und so Gefahrensituationen erst gar nicht
entstehen zu lassen.
Durch aktionsreiche und imposante Darstellungen, wie beispiels-
weise eine nachgestellte Notbremsung, werden die Kleinen auf
das vorbereitet, was im taglichen StraBenverkehr auf sie zukom-
men koénnte. ,Wir vermitteln den jungen Verkehrsteilnehmern in
einer interessanten und kindgerechten Art und Weise, wie sie
unter anderem an den Haltestellen sicher Ein- und Aussteigen
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oder sich wahrend der Fahrt im Bus richtig verhalten®, hebt Klaus
Kirchner, Einsatzleiter der EW Bus, hervor.

Stolz und voller Freude demonstrierten die Erstkléssler der Staat-
lichen Grundschule aus Bodenrode in der vergangenen Woche
dem Busfahrer Arvid Gastrock-Mey, was Sie bereits im StraBen-
verkehr gelernt haben. Nach dessen BegrufBung reihten sich alle
vorbildlich ein, um den Bus ordnungsgeman zu betreten. Arvid
Gastrock-Mey, welcher sich derzeit im 3. Ausbildungsjahr befin-
det, sorgte fur ein groBes Staunen, als er den wissbegierigen
Schilerinnen und Schilern den gesamten Bus mit seinem Motor
anschaulich erkléarte.

Nachdem die Erstklassler Gber die Verhaltensweisen wéhrend
eines Gefahrenmoments aufgekléart wurden, stieg bei Ihnen die
Spannung auf die initiierte Notbremsung. Unter geltenden Si-
cherheitsbestimmungen wurde eindrucksvoll demonstriert, wel-
che Kréfte dabei wirken und deren mégliche Folgen erlautert.
Die gemeinsame Tour zum Betriebshof in Heilbad Heiligenstadt
wurde gekrdnt durch die Fahrt in die groBe Waschanlage, was flr
staunende Kinderaugen sorgte. Durch die anschauliche Vermitt-
lung der Sicherheitsthemen konnten die Mitarbeiter der EW Bus
den beiden ersten Klassen nicht nur einen tollen Tag bescheren,
sondern gaben ihnen wichtige Hinweise mit auf den Weg, die sie
kunftig jeden Tag in der Praxis anwenden kdnnen.

Die Tochter der Eichsfeldwerke bietet bereits seit Langem ihre
Unterstitzung fur Kinder auf dem Weg zur Schule an. Generell
kénnen sich alle interessierten Schulen oder Kindergarten mit
Vorschulgruppen an Klaus Kirchner unter Tel.: 03605/51 52 20
wenden und zum Verkehrssicherheitstraining anmelden.

Sicherheit an erster Stelle: Die EW Bus untersttitzt die Eichs
felder Grundschulen durch ein Verkehrssicherheitstraining und
gibt wichtige Hinweise fiir einen unfallfreien Schulweg.

Arvid Gstrock-Mey, Busfahrer im 3. Ausbildungsjahr, erklért
den Grundschlilerinnen und Grundschtilern der Grundschule
Bodenrode anschaulich den Motor eines Busses.

| Wissenswertes I

Verbraucherzentrale Thiiringen e.\V.

Verbraucherzentrale priift kostenlos die Heizkosten-
abrechnung

Heizkostenabrechnungen sind auf den ersten Blick oft
schwer zu verstehen. Ist der Verbrauch hoch oder niedrig?
Die Verbraucherzentrale Thiiringen bietet eine kostenlose
Uberprifung der Abrechnung an.

T JMilde Winter und vergleichsweise niedrige
Energiepreise haben in den vergangenen Jah-

ren flr moderate Heizkosten gesorgt. Das wird
in diesem Jahr anders sein. Deshalb lohnt sich
ein genauer Blick auf die Heizkostenabrech-
nung”, sagt Ramona Ballod, Energiereferentin
) der Verbraucherzentrale Thiringen. Eine un-
abhéngige Uberprifung ist immer dann sinnvoll, wenn der Ver-
brauch zu hoch erscheint oder die Abrechnung unversténdlich
ist.

~Auch, wenn die Abrechnung korrekt ist, kann die Einschatzung
eines Experten weiterhelfen. Denn oft kénnen die Heizkosten mit
einfachen MaBnahmen gesenkt werden. In vielen Wohnungen
tragt auch der Warmwasserverbrauch zu den hohen Kosten bei.
Unsere Energieberater geben individuelle Spartipps”, so Ramo-
na Ballod.

Energiebersiung

Wer seine Heizkostenabrechnung von der Verbraucherzentra-
le Uberprifen lassen mdchte, bringt am besten auch gleich die
Abrechnung des Vorjahres mit. Termine kénnen telefonisch unter
0800 809 802 400 oder unter 0361 555140 (beide kostenfrei)
vereinbart werden.

Die Bundesférderung fiir Energieberatung der Verbraucherzen-
trale wird geférdert vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und
Energie. Dank einer Kooperation mit dem Thiiringer Umweltmi-
nisterium und Landesenergieagentur ThEGA sind die Beratun-
gen in Thdringen kostenfrei.

Wertvolle Informationen rund ums Bauen

Verbraucherzentrale bietet auf ihrer Website kosten-
lose E-Books zum Herunterladen an

Von der Finanzierung Uber Vertragsfallen bis hin zur Vor-
sorge gegen Extremwetterlagen: Auf dem Weg zur Traum-
Immobilie gibt es so manche Stolperfalle. In den kostenlo-
sen E-Books der Verbraucherzentrale finden Bauherren und
Immobilienkédufer wertvolle Tipps.

Die Ratgeber der Verbraucherzentrale erklaren unter anderem,
wie sich typische Fehler beim Kauf oder Bau einer Immobilie ver-
meiden lassen und mit welchen Nebenkosten Kaufinteressenten
zu rechnen haben. Auch die Themen Fertighauskauf und schlis-
selfertiges Bauen mit einem Generalunternehmer oder Bautra-
ger werden beleuchtet.

Weitere E-Books beschaftigen sich mit dem Immobilienverkauf
ohne Makler und erklaren technisch sinnvolle Vorsorgemafnah-
men und notwendige Versicherungen gegen Unwetterschaden.
Folgende kostenlose Ratgeber zum Thema Bauen und Wohnen
bietet die Verbraucherzentrale aktuell an:

- Bauen: Schlisselfertig mit Generalunternehmer
oder Bautrager

- Fertighaus: Kaufen und Bauen

- Immobilienverkauf ohne Makler

- Kosten- und Vertragsfallen beim Kauf oder
Bau einer Immobilie

- Unwetter Gebaude-Check

- Was Sie vor dem Kauf oder Bau einer Immobilie
wissen sollten

Die E-Books kénnen auf der Seite
https://www.verbraucherzentrale.de/kostenlose-ebooks-zum-
herunterladen-65381

als PDF-Dateien heruntergeladen werden.




